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令和９年度 北九州市立高等学校入学者選抜 概要 

 

 本校の令和９年度入学者選抜については、本校のアドミッション・ポリシー「多様な人々を巻き込みチ

ームを形成し、社会の一員として他者と協働し、主体的に課題解決に取り組む力を伸ばしたい生徒」を幅

広く受け入れるため、現行の福岡県が作成する学力検査問題を用いず、本校独自の入学者選抜を以下の

要領で実施する。 

 

１．募集人員 

未来共創科 ２００名 

 

２．出願資格 

福岡県内に居住又は居住予定で令和９年３月中学校卒業見込みの者又は既に卒業している者であり、

本校のアドミッション・ポリシーを満たす者。 

本校に合格した場合には、必ず入学する意思を有し、これを確約できる者。 

なお、他の福岡県公立高等学校の特色化選抜、推薦入学、連携型選抜及び学びの多様化学校入学者選

抜と併願することはできない。 

 

３．選抜の日程・方法 

下記の日程で実施。個人面接に加えて、志願者が「プレゼンテーション・質疑応答」もしくは「グル

ープワーク・振り返り」のいずれか１つを選択するものとする。 

 

日  程 

令和９年２月１日（月）・２日（火）・３日（水） 

個人面接は、アドミッション・ポリシーに沿った面接を行う。 

  

４．志願書類・入学選考料 

  志願理由書、調査書、実績申告書（加点の申告をする者のみ）の提出を求める。入学選考料は２,１

００円とする。 

※加点の内容等については昨年度をベースに検討中 

 

５．選考方法 

  上記に示した選抜方法の検査結果と、提出された書類等に基づき、総合的に選考を行う。 

本校においては、福岡県公立高等学校の特色化選抜にみられる「内定基準」（＝内申点）は設けない

（数値設定は行わない）。 

 

６．合格発表 

   令和９年２月１０日（水）午前９時に、本校ホームページにおいて行う。 
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７．補充募集 

  入学者選抜（２月実施）の合格者の人数が入学定員（２００名）を下回る場合のみ、福岡県公立高等

学校の一般入学者選抜と同様の日程（学力検査日）で、補充募集として個人面接等を実施する。 

福岡県公立高等学校における一般入学者選抜の出願開始日から志願先変更期間終了日（正午）まで

を、本校における補充募集の出願期間とする。ただし、入学者選抜（２月実施）の合格者の人数が入学

定員を満たしている場合は、実施しない。 

本校の補充募集を受検し、合格とならなかった者については、福岡県公立高等学校の補充募集（３月

下旬実施）に出願することはできない（福岡県公立高等学校の学力検査を受検していないため）。 

    

８．その他 

  本校の入学者選抜（２月実施）を受検し不合格となった者は、福岡県公立高等学校の一般入学者選抜

（３月実施）の受検は可能であるが、再度入学選考料の納付が必要となる。 

 

＜参考＞ 昨年度との比較表 

 令和９年度入試【予定】 

（令和８年度実施） 

令和８年度入試 

（令和７年度実施） 

募集定員 未来共創科 ２００名 未来共創科 ２００名 

選抜日程 

および 

選抜方式  

＜入学者選抜＞ 

定員 ２００名 

 ２月１日～３日の３日間で実施 

面接、グループワーク、プレゼンテーショ

ン等の検査を実施 

 

 

 

 

 

＜補充募集＞ 

 上記選抜の合格者が２００名に満たない

場合は３月９日に個人面接等を実施 

＜特色化選抜＞ 

 内定者の目安 １９０名程度 

 ２月３日、４日の２日間で実施 

A コミュニケーション型 

   (グループワーク、振り返り) 

B プレゼンテーション型 

   (プレゼンテーション、質疑応答) 

C 実績型 

     (集団面接) 

 

＜一般入学者選抜＞ 

 学力検査（福岡県作成）を３月１０日に

実施 

定員 ２００名 

（特色化選抜での１８９名の内定者を含

む） 

入学選考料 ２,１００円 ２,１００円 

 


