
＜変更のポイント＞ 

特色化選抜・推薦入学者選抜・一般入学者選抜共通 
◆ インターネット出願に（インターネット出願は最終ページを参照） 

※ 福岡県内の私立高等学校が導入している「miraicompass」のシステムを導入(出願方法も同様です。) 

 ※ 12 月 11 日よりインターネット出願登録開始 

◆ 入学選考料をクレジット、コンビニ、ペイジー対応 ATM 払いに変更 

特色化選抜（詳細は５～７ページを参照） 

◆ 選抜方法について ＜未来共創科・情報ビジネス科共通＞ 
 

次の２つの選抜方法より選択し、志願するものとする。 

選抜方法 コミュニケーション重視型選抜 評定重視型選抜 

内定者数の

目安 

未来共創科と情報ビジネス科合わせ 

「１５名程度」を目安とする。 

※志願者数により変更することも考えられる。 

未来共創科と情報ビジネス科合わせ 

「８５名程度」を目安とする。 

※志願者数により変更することも考えられる。 

      

◆ 内定基準について ＜未来共創科・情報ビジネス科共通＞ 
 

選抜方法 コミュニケーション重視型選抜 評定重視型選抜 

内定基準 

 出願時に提出する調査書における３年次の

評定合計が２７以上の者で、次の観点１、 

観点２の評価が優れていると認められる者 
 

 出願時に提出する調査書における３年次の

評定合計が３２以上の者で、次の観点１の 

評価が十分であると認められる者 

 

観点１ 
「他者の意見や他者から求められている事」及び「与えられた課題」に対して、自分の考えを

表現することができる。 

観点２ 他者と協働し、主体的に課題解決に取り組むことができる。 

 

◆ 検査内容について ＜未来共創科・情報ビジネス科共通＞ 
 

選抜方法 コミュニケーション重視型選抜 評定重視型選抜 

検査内容 

１グループ５名程度で次の①～③を実施 

①【グループワーク】 

与えられた課題に対してグループで協働して 

取り組む 

 ※課題解決の過程を重視して評価する 

②【グループワークの振り返り】 

実施した「グループワーク」を振り返る 

③【グループ面接】 

上記①や②に関わる質問に答える 

※①～③を 1 時間程度で実施予定 

（志願者数により変更することも考えられる） 

１グループ５名程度で実施 

【グループ面接】 

志願理由等、本校のアドミッションポリシー

に合致しているかを問う質問に答える 

 

※1 グループ 15 分程度で実施予定 

（志願者数により変更することも考えられる） 

 

 


